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Herramientas de
Coachmg para Sviidos
Co n Stru l r u n Ejecutivos, directores, mandos medios y lideres

de equipo que buscan fortalecer su capacidad de
influir, desarrollar a sus colaboradores y generar

Li d e ra ZgO POS itiVO ambientes de trabajo de alto desempefio.

e Lugar: Universidad La Salle Cancln

Objetivo General

Capacitar a los participantes en la aplicacion de
metodologias de liderazgo positivo y de coaching
(preguntas poderosas, retroalimentacién efectiva
y escucha activa) para potenciar el compromiso,
bienestar y resultados de sus equipos de trabajo.

Beneficios del Programa

Integrar el coaching a tu estilo de gestion para
revolucionar tu liderazgo en la practica diaria:
tener conversaciones mas efectivas, equipos
mas comprometidos y obtener un plan de accion
concreto que convierte tus fortalezas y las de
tus colaboradores en resultados sostenibles.

Contenido Tematico
Maédulo 1. Del jefe al lider coach:
fundamentos del liderazgo positivo

Moédulo 2. Autoconocimiento e inteligencia
emocional del lider

Médulo 3. Conversaciones de coaching: escucha
activa y preguntas poderosas

Médulo 4. Retroalimentacion, reconocimiento
y motivacion de equipos
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